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CONSIGLIO PROVINCIALE DELL’ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO 

NAPOLI 

CONSILIATURA 2023-2026 

Delibera n° 9 del 19/01/2024 

“Conferma Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza 2023 -2025”  

Il Consiglio Provinciale dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Napoli: 

- Premesso che il nuovo Consiglio dell’Ordine, nell’attuale composizione, si è insediato in data 6 

ottobre 2023;  

- Visto che la legge del 6.11.2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell'illegalità nella Pubblica Amministrazione”, impone che le singole 

amministrazioni adottino un “Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la 

trasparenza” e lo aggiornino annualmente, “a scorrimento”, entro il 31 gennaio di ciascun anno; 

- Considerato che il Responsabile anticorruzione deve elaborare e proporre lo schema di PTPCT; 

- visto che il Presidente dell’ANAC, attraverso il Comunicato del 10 gennaio 2024, ha precisato che 

l’approvazione entro il 31 gennaio di ogni anno di un nuovo piano triennale anticorruzione è 

obbligatoria; 

- visto il D.L. del 9 giugno 2021 n. 80 e il DM 132 del 30 giugno 2022 che hanno introdotto e 

disciplinato il Piano integrato di attività ed organizzazione (PIAO);  

- visto il Piano Nazionale Anticorruzione 2022 approvato da ANAC il 16 novembre 2022; 

- valutata la comunicazione della Funzione Pubblica dell’11 ottobre 2022, contenente l’invito a 

ciascuna amministrazione pubblica ad adottare nei termini di legge il PIAO: 

- tenuto conto dell’inserimento degli Ordini professionali anche nella Tabella 2 del PNA 2022 (enti 
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tenuti ad approvare il PTPCT) ed i riscontri ANAC ottenuti in ambito ordinistico (nota CUP prot. 

58/U/22 del 29 novembre 2022) circa la non applicabilità agli Ordini stessi delle disposizioni in 

materia di PIAO; 

- preso atto delle semplificazioni per le amministrazioni con meno di 50 dipendenti introdotte dal 

PNA 2022 e in particolare della previsione per gli ordini e i collegi professionali di considerare le 

specifiche semplificazioni contenute nella delibera Anac del 24 novembre 2021, n. 777, che prevede 

che gli ordini e i collegi professionali con meno di cinquanta dipendenti possano confermare 

annualmente, con apposito atto, il PTPCT in vigore, in assenza di fatti corruttivi, modifiche 

organizzative rilevanti, ipotesi di disfunzioni amministrative significative intercorse nel corso 

dell’ultimo anno; 

- sentita la relazione del RPCT, Dott. Pietro Di Nono, con la quale si precisa che la rinnovata 

composizione del Consiglio non incide sui processi di individuazione e gestione del rischio - in 

relazione alle valutazioni ed alla adozione delle misure di prevenzione - così come espressi nel Piano 

di prevenzione della corruzione e della trasparenza per il triennio 2023 – 2025, propone la conferma 

per l’anno 2024 del "Piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza per il triennio 2023-

2025”, adottato con delibera del Consiglio in data 26 gennaio 2023; 

tutto ciò premesso, all’unanimità dei presenti: 

-  considerato che la rinnovata composizione del Consiglio non incide sui processi di individuazione, 

gestione del rischio e conseguente adozione delle misure di prevenzione, come espressi nel Piano 

di prevenzione della corruzione e della trasparenza per il triennio 2023 - 2025;         

- considerata l’assenza di fatti corruttivi, modifiche organizzative rilevanti e ipotesi di disfunzioni 

amministrative intercorse nel corso dell’ultimo anno; 
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DELIBERA N. 9/2024 

la conferma per l’anno 2024 del Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza 

2023-2025, così come proposto dal RPTC, Dott. Pietro Di Nono, con ciò ratificando la precedente 

adozione. 

Napoli, 19/01/2024 

 

        IL SEGRETARIO                                                  IL PRESIDENTE 

       Francesco Capaccio       Francesco Duraccio 
 
 
 


