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      Redazione a cura della Commissione Comunicazione del CPO di Napoli 

 
         

            
35/2014 

   Marzo/05/2014 (*) 
           Napoli 11 Marzo 2014 

 

L’Inps, con il messaggio 2999 del 3 marzo scorso, presenta il 
modello CoCoPro 2014 COD. SR 140 da utilizzare - 
relativamente agli eventi del 2014 - per richiedere 
l’indennità dei collaboratori coordinati e continuativi a 
progetto. Con lo stesso documento, l’Istituto comunica le 
modalità di certificazione dello stato di disoccupazione dei 
predetti lavoratori ed i nuovi requisiti reddituali per 
l’accesso all’ammortizzatore sociale de quo. Ecco i dettagli. 
 
 
Come noto, l’art. 2, commi 51-56, della legge 92/2012 ha introdotto una 

speciale “indennità” per i lavoratori a progetto che, iscritti esclusivamente 

alla Gestione Separata, ex art. 2, comma 26, della legge 335/95, presentino – 

in via congiunta - le seguenti condizioni: 

a) abbiano operato, nel corso dell'anno precedente, in regime di 

monocommittenza; 

b) abbiano conseguito l'anno precedente un reddito lordo complessivo 

soggetto a imposizione fiscale, non superiore al limite di 20.000 euro, 

annualmente rivalutato sulla base della variazione dell'indice ISTAT dei 

prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati intervenuta 

nell'anno precedente; 

c) con riguardo all'anno di riferimento sia accreditato, presso la predetta 

Gestione separata di cui all'articolo 2, comma 26, della legge n. 335 

del 1995, un numero di mensilità' non inferiore a uno; 
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d) abbiano avuto un periodo di disoccupazione ai sensi dell'articolo 1, 

comma 2, lettera c), del decreto legislativo 21 aprile 2000, n. 181, e 

successive modificazioni, ininterrotto di almeno due mesi nell'anno 

precedente; 

e) risultino accreditate nell'anno precedente almeno quattro mensilità' 

(id: tre mesi per il triennio 2013-2015) presso la predetta Gestione 

separata di cui all'articolo 2, comma 26, della legge n. 335 del 1995. 

L'indennità è pari a un importo del 5% (7% fino al 2015) del minimale 

annuo di reddito di cui all'articolo 1, comma 3, della legge 2 agosto 1990, n. 

233 (id: artigiani/commercianti), moltiplicato per il minor numero tra 

le mensilità accreditate l'anno precedente e quelle non coperte da 

contribuzione. 

L'importo di cui al capoverso precedente è liquidato in un'unica soluzione se 

pari o inferiore a 1.000 euro, ovvero in importi mensili pari o inferiori a 1.000 

euro se superiore. 

Con riferimento agli eventi, relativi all’anno 2014, l’Inps comunica – con il 

prefato documento di prassi – che il modello da utilizzare è neo istituito 

CoCoPro 2014 COD. SR 140, disponibile nella modulistica on line del sito 

istituzionale. 

Il limite di reddito, di cui al precedente punto sub b), relativamente 

all’anno 2013, per effetto dell’adeguamento Istat, risulta essere pari a € 

20.220,00#. 

Infine, la citata circolare, prevede che il periodo di disoccupazione di almeno 

due mesi, nell’anno precedente, debba essere “autocertificato” all’interno del 

modello SR 140 con l’indicazione che il predetto status è stato espressamente 

attestato presso il competente Centro per l’Impiego, indicandone i relativi 

estremi (id: località e data della comunicazione). 

  

Ad maiora 

 
   IL PRESIDENTE  

      Edmondo Duraccio  
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 (*) Rubrica riservata agli iscritti nell’Albo dei Consulenti del Lavoro 
della Provincia di Napoli. E’ fatto, pertanto, divieto di riproduzione 
anche parziale. Diritti legalmente riservati agli Autori 
 
 
ED/FC 


