
 1 

 
 

 

      Redazione a cura della Commissione Comunicazione del CPO di Napoli 

 
         

            
85/2014 

   Giugno/8/2014 (*) 
           Napoli 13 Giugno 2014 

 

 

Riaperti i termini per richiedere la riduzione dei contributi 

assicurativi in favore dei lavoratori agricoli. L'INAIL, con la 

nota operativa n° 3699 del 28 maggio u.s., comunica che le 
necessarie istanze possono essere presentate, 

esclusivamente in via telematica, entro e non oltre il 

prossimo 3 luglio. 

 
  
L'INAIL, con la propria nota operativa n° 3699 del 28 maggio 2014, ha 

comunicato la riapertura, dal 3 giugno u.s., dei termini per la presentazione 

delle istanze intese ad ottenere la riduzione dei contributi dovuti per 

l'assicurazione di lavoratori agricoli dipendenti dalle imprese del settore 

che siano in possesso degli specifici requisiti di seguito analiticamente 

indicati. 

Come noto, l'art. 1 c. 60 della L. n° 247 del 24 dicembre 2007 prevede, al fine 

di promuovere la sicurezza e la salute nei luoghi di lavoro, che l'Istituto 

Nazionale per l'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro applica una 

riduzione dei premi assicurativi, nella misura del 20%, in presenza di 

determinati elementi premianti. 

Orbene l'INAIL, con il documento di prassi in commento, ricorda che le 

condizioni, al verificarsi delle quali compete la fruizione del beneficio 

in commento, sono le seguenti: 

� sussistenza della regolarità degli adempimenti contributivi ed 
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assicurativi; 

� esercizio dell'attività in essere da almeno un biennio intendendosi, con 

tale indicazione, l'aver effettuato, in tale arco temporale, l'assunzione di 

almeno un lavoratore e che lo stesso sia stato regolarmente comunicato 

all'Ente previdenziale attraverso la denuncia trimestrale della 

manodopera agricola - modello INPS Dmag/Unico -; 

� dichiarazione in merito all'avvenuto rispetto, nei luoghi di lavoro ai quali 

si riferisce l'istanza di riduzione, delle disposizioni in materia di 

prevenzione infortuni e di tutte le ulteriori misure indicate dal D. Lgs. n° 

81/2008; 

� non aver registrato infortuni nel biennio precedente l'annualità di 

riferimento (id: 2014); 

� non aver subito provvedimenti sanzionatori - ex art. 14 del D. Lgs. n° 

81/2008. 

Le istanze dovranno essere inoltrate, esclusivamente in modalità telematica, 

attraverso l'apposita funzionalità rinvenibile al consueto portale web 

www.inail.it, entro e non oltre il 3 luglio p.v.. 

 
 

 

Ad maiora 

 
 

   IL PRESIDENTE  
      Edmondo Duraccio  

 
 
 
 
 (*) Rubrica riservata agli iscritti nell’Albo dei Consulenti del Lavoro 
della Provincia di Napoli. E’ fatto, pertanto, divieto di riproduzione 
anche parziale. Diritti legalmente riservati agli Autori 
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