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LA SEGRETERIA DELL’ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO CHIUDE
OGGI PER FERIE. LE ATTIVITA’ RIPRENDERANNO LUNEDI’ 26 AGOSTO
2013. NE APPROFITTEREMO PER RITEMPRARCI DOPO LE FRENETICHE
ATTIVITA’ ISTITUZIONALI CHE HANNO CARATTERIZZATO QUESTO
PRIMO SCORCIO D’ANNO. RESTANO LE PREOCCUPAZIONI E
L’AMAREZZA PER UN SISTEMA ECONOMICO - PRODUTTIVO CHE
STENTA A DECOLLARE E PER LA FALCIDIA DEI POSTI DI LAVORO.

Genlile Colleghe e Cari Colleghs;

con la velocita di un battito di ciglia € venuto anche il momento, per noi
professionisti e Dirigenti di Categoria, di tirare un poco il fiato dopo le attivita
frenetiche poste in essere dal 1° Gennaio tra Convegni, FORUM “LAVORO,
OCCUPAZIONE, IMPRESE & LIBERE PROFESSIONI” giunto alla 3 Edizione, Riunioni

Consiliari, gestione del sito www.ordinecdlna.it con tutte le Rubriche che,

amorevolmente, vengono redatte dalla ns. Commissione Comunicazione Scientifica

ed Istituzionale.



C’e bisogno, un attimo, di staccare la spina per fare una ricarica di energia che possa
consentirci di completare il programma per I’'anno in corso ad iniziare, ad Ottobre
prossimo, dalla X Edizione del Master in Diritto del Lavoro sulla quale gia stiamo
lavorando e non solo in termini di date di svolgimento.

Il 3 ed il 4 Settembre ci saranno gli esami stato di abilitazione all’esercizio della
professione di Consulente del Lavoro - sessione 2013 - 'ultima alla quale & possibile
partecipare con il diploma di scuola secondaria superiore, a Novembre I'assemblea
degli iscritti per I'approvazione dei bilanci, la disamina dell’ottemperanza alla FCO e
cosi via in un tourbillon di operativita nelle quali il nostro CPO non e secondo a
nessuno.

Se fosse solo “operativita” saremmo contenti, basterebbe, infatti, una piccola sosta
per “ricaricare le batterie”.

Ed invece no!!!

Siamo preoccupati come Cittadini, Professionisti e Dirigenti di Categoria per la
stagnazione del ns. sistema economico — produttivo, per le migliaia di aziende che
cessano, per i posti di lavoro perduti senza che si riesca a fare qualcosa.

Siamo coinvolti in prima persona come Consulenti del Lavoro!!! Trascorriamo le
nostre giornate a rincorrere clienti per un acconto, anche piccolo, ad inanellare
procedure di CIG e Mobilita, a vedere la tristezza nel volto della manodopera
espulsa dal ciclo produttivo, la loro dignita violata: il lavoro é dignita!!!!

Siamo preoccupati e tristi perché non condividiamo, dal punto di vista economico —
sociale, i provvedimenti del Governo in quanto consapevoli che non creeranno
occupazione.

Bisogna, lo diciamo da tempo, incrementare il “mercato interno”, “la domanda” ed
“i consumi” attraverso un’iniezione di liquidita alle famiglie mediante la riduzione
generalizzata della fiscalita collettiva. Solo cosi con la ripresa dei “consumi” le
aziende potranno nuovamente produrre e, quindi, assumere ed occupare personale.
Ben vengano, poi ed a supporto, i benefici contributivi ma solo dopo che I'economia

si sara ripresa.



Sul versante dell’economia bisognera trovare il coraggio di abbattere le “spese
improduttive” dello Stato, Imprese e snellire la P.A..

Ecco, questo breve periodo di “riposo” ci consentira anche di riprenderci dallo
sgomento che normalmente ci assale al pensiero dell’economia latente e delle
preoccupazioni, non solo professionali, delle cessazioni aziendali.

Non ci sara bisogno di paradisi tropicali (non ce lo potremmo nemmeno permettere)

o di cime innevate ma solo di riposo mentale. Se ci riusciremo!!!!

Buone ferie a tutti !1!!

Ad maiora

I[ Presidente
Edmondo Duraccio



