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Ordine del ConstiemEme] Lavoro di Na

hgy Rubrica “Enpac! Informa”
é. Redazione a cura dei Delegati ENPACL della Provincia di Napoli
N. 04/2016

Napoli 23.02.2016

L’ENPACL, COME DA PRECEDENTI INTENDIMENTI DEL C.D.A. ILLUSTRATI DAL
PRESIDENTE VISPARELLI NELL’ASSEMBLEA DEI DELEGATI E RIBADITI NELLE RIUNIONI DEI
RAPPRESENTANTI REGIONALI, ORGANIZZA PER IL PROSSIMO MESE DI MARZO
SEMINARI INFORMATIVI E DI APPROFONDIMENTO A BENEFICIO DEI DELEGATI. | 10
DELEGATI CAMPANI SARANNO IMPEGNATI IL PROSSIMO 18 MARZO PRESSO LA
LOCATION DI ROMA EVENTI “FONTANA DI TREVI”, SALA FOSCOLO, PIAZZA DELLA
PILOTTA, 4, ROMA. IMPORTANTE ORDINE DEL GIORNO DEI LAVORI.
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Repetita iuvant. Questo e il motto dell’attuale CdA Enpacl che gia nel mese di
Aprile 2015, nelle giornate del 21 e 22, ha organizzato una “full immersion” dei
Delegati, tra cui quelli della Campania, per prendere contezza della delicata
materia previdenziale allo scopo di onorare al meglio il mandato ricevuto dagli
iscritti nelle elezioni ENPACL del Febbraio 2015.

Vi abbiamo reso idonea informativa di questa benefica attivita nei Numeri 2,3, 4 e
6 del 2015 della Rubrica “ENPACLINFORMA”.

I Consiglio di Amministrazione, come da intendimenti annunciati dal Presidente
Visparelli sia nel corso del’Assemblea dei Delegati che dei Rappresentanti
Regionali, ha ritenuto opportuno procedere ad una nuova attivita formativa per i
Delegati Enpacl strutturata, questa volta, su di una sola giornata dividendo i 126
Delegati in tre gruppi composti da 42 Colleghi a ciascuno dei quali dedicare e
riservare un evento formativo.

Rispetto all’anno scorso € cambiata la “location”. Saremo, infatti, ospitati presso
la Sala Foscolo di Roma Eventi “ Fontana di Trevi” in Via della Pilotta 4, Roma dove
abbiamo gia partecipato, alcuni di noi, ad un’Assemblea dei CPO organizzata dal

CNO.



| 10 Delegati della Campania vi parteciperanno il 18 Marzo 2016 dalle ore 10:00
alle ore 18:00 insieme a quelli del’Emilia Romagna (N. 9), Lazio (13), Molise (2),
Puglia (8).

Anche gli argomenti in approfondimento sono di tutto rispetto. Si partira dalla
“busta arancione” per passare alle piu recenti misure di welfare in favore della
Categoria, dall’esercizio dell’attivita in forma societaria alla definizione di
posizione contributiva. Nemmeno saranno tralasciate le caratteristiche degli
investimenti. Una specifica sessione sara dedicata, infine, alla “comunicazione”

cosi necessaria nei rapporti con i Colleghi iscritti.

Vi terremo informati!!!l

Saluti

| delegati ENPACL della Provincia di NAPOLI

Duraccio Edmondo - Cappiello Giuseppe - Esposito Giosué - Triunfo Fabio -

Umbaldo Massimiliano




