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LA TRASFORMAZIONE DIGITALE
Sl s ELE NUOVE OPPORTUNITA PERIIL
CONSULENTE DEL LAVORO

La digital transformation degli Studi dei Consulenti del Lavoro coinvolge trasversalmente l'intera
filiera del mondo HR, spingendo i diversi attori a una ridefinizione complessiva delle pratiche, dei

aomma processi, dei luoghi e delle modalita dilavoro verso forme pit agili e trasformando le risorse umane
E: nei clienti interni della stessa organizzazione.
Allo Studio del Consulente del Lavoro spetta il compito di digitalizzare i proprio processi interni
22 luglio 2022 e nello stesso tempo promuovere una nuova modalita di collaborazione digitale tra azienda e

dipendenti, ridefinendo i processi di gestione e sviluppo delle persone e diventando leader nella
promozione del digitale nella gestione HR. Attivando questo processo di cambiamento al proprio
interno e nelle aziende clienti, o Studio si apre nuove opportunita per 'offerta di servizi innovativi e
lo sviluppo del proprio business.

@ PROGRAMMA

Saluti iniziali della Dott.ssa Giusi Acampora - Segretario Ordine Consulenti del Lavoro di Napoli

15.00-18.00

La digitalizzazione dei processi interni allo studio professionale

Coffee Break Oltre il servizio “paghe™: riflessioni strategiche sul futuro dello studio e dei clienti
16.30-16.45 Ilmodello gestionale dello Studio e il recupero della produttivita
Strumenti per 'organizzazione digitale dello Studio del CdL
La collaborazione digitale con Aziende e Dipendenti
« Principali attivita digitalizzabili: vantaggi per il CdL e per la funzione HR aziendale
« Utility per le aziende e piattaforme digitali HR
O « Lacollaborazione digitale aiuta lo smart working: vantaggi nella gestione delle risorse umane
/\ e punti di attenzione negli accordi
Alberto Bortoletto Nuovi servizi e sviluppo della professione
Consulente del Lavoro in + Lo sviluppo della professione e il nuovo ruolo del CdL
Padova « Presupposti per il nuovo rapporto tra lo Studio professionale e I'azienda

Nuovi servizi e nuove opportunita commerciali da proporre ai clienti

Intervento finale a cura di Christian Pedergnana - Esperto HR TECH TeamSystem - verranno
presentati casi pratici, anche con l'ausilio di soluzioni TeamSystem

Q EVENTO GRATUITO

3 Crediti Formativi Per iscriverti clicca qui
per Consulenti del Lavoro

E obbligatoria I'iscrizione al nostro sito e sulla piattaforma Formazione Continua CDL



https://www.euroconference.it/cassa?p=845SLP&SWP=ordine-cdlna

