
IL DIRITTO DEL LAVORO AI TEMPI DEL JOBS ACT

  XII° MASTER IN DIRITTO DEL LAVORO 

Stazione Marittima - Terminal Napoli - Molo Angioino - 19 Ottobre 2015 - ore  15:00

ore 14:30 Apertura segreteria - Registrazione Partecipanti 

Coordinamento Scientifico 
Dott. Edmondo Duraccio -- Dott. Vincenzo Balzano -

 Dott. Francesco Capaccio 
Relatori 

Prof. Giuseppe Ferraro 
Prof. Mariorosario Lamberti 

Prof. Giuseppe Gentile 
Avv. Luca De Compadri 

Dott. Francesco Duraccio 

L’incontro è gratuito ed è valido ai fini della 
FORMAZIONE CONTINUA OBBLIGATORIA DEI CONSULENTI DEL LAVORO 

E’ obbligatoria la prenotazione sul sito www.teleconsul.it 
info: segreteria@ordinecdlna.it 

1° MODULO 
“Le nuove tutele “crescenti” nei licenziamenti illegittimi”

• La legge n. 183/2014: i principi, le deleghe, l’azione riformatrice.
• Il d.lgs. 4 marzo 2015, n. 23: il contratto di lavoro a tutele crescenti.
• L’ambito applicativo della neodisciplina sui licenziamenti illegittimi: tra neoassunti e

contratti “convertiti”.
• La rimodulazione delle tutele nel licenziamento disciplinare: quali novità rispetto alla

L. n.  92/2012 e all’indirizzo giurisprudenziale?

• Il licenziamento per giustificato motivo oggettivo: le novità sostanziali e procedurali.
• Il regime sanzionatorio nelle altre ipotesi di licenziamento illegittimo.
• Il contenzioso: l’offerta conciliativa e il rito giudiziario.
• l’esonero contributivo ex L. n. 190/2014: gli scenari e la compatibilità con le altre

misure incentivanti
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