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delle professionalita abilitate alla

. Maurizio de Tilla, pre-
- sidente dell’Organismo
" Unitario dell’Avvocatura,
| ribadisce le critiche ad al-
cuni aspetti del decreto legi-

i glativo sulla conciliazione,
* conferma il sostegno di oltre
90 ordini territoriali alle
" richieste dell’avvocatura e
. sollecita il Ministro Alfano
| a convocare urgentemente
| lannunciato incontro per
i trovare adeguate soluzioni
. alle problematiche sollevate
. dagli avvocati. Il presidente
i dell’Oua contesta «che da
" un lato si chiede agli ordi-
ni forensi che si' rendano
- promotori della media-
conciliazione dall’altro si
emarginano gli:avvocati

- con la’ mancata previsione
dell’assistenza legale neces-
- saria in una fase che - nella

prodromica a quella giu-
diziaria». Entrando poi nel
merito di uno degli aspetti
controversi, cioé l'obbligo
- di informativa, ricorda che
. «NOMN 8L pud accogliere l'ap-
| parato sanzionatorio che
i lo completa, non previsto
. dalla legge delega né dalle
! raccomandazionie direttive
i europee».

Per praticanti avvocati.
Un piano di sostegno per
i praticanti pii meritevoli
' che accompagnerd lattua-
" zione della riforma forense,
una riforma fatta per i gio-
- vani e non contro i giovani,
| alla quale da anni si ac-
compagnano interventi del

. maggior parte dei ¢asi ~ & :

condo aleune indiscrezioni (il te-

Consiglionazionaleforense.
Il Cnf ha varato venerdi
un manifesto sulla riforma

forense, da oggi in votazio-

ne in aula al Senato, «per
ristabilire la correttezza
dell’informazione sul te-
sto, messa alla prova da
interventi ideologicamente
mirati e per ribadire le
ragioni per le quali la ri-

forma ¢ stata pensata anche
per giovani e non contro i

giovani, come informazioni
scorrette. insistono a soste-
nere». Il Cnf annuncia an-
che un pianp di intervento,
deliberato ¢ gia allo studio,
di intervento economico @
sostegno: dell’accesso alla
professione dei praticanti
meritevoli, che si somma al-
le iniziative gia intraprese
negli-ultimi anni.

La medicina del Lavoro,
con relativi personaggi ed
interpreti, dovréa affrontare
sicuramente negli anni che
seguiranno il forte disa-
gio dello stress nel mondo
del lavoro. Sefipre piit
crescente, sempre maggior-

- menté preoccupante. A cio
- & ispirata la «due giorni»
+  pesarese (26 ¢ 27 aprile) che
~ su questo temd scottarite ha

voluto chiamare.a raccolta
ilmondodiespertiedaddet:
ti ai lavori con il Convegno

~ «Il benessere nei luoght di

lavoro: la nuova sfida della
Medicina del Lavoro del
XXI Secolo» organizzato
dal Servizio PSAL, ASUR
Marche Z.T. 1 Pesaro
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STATUTO ANCL
Il sindacato

dei consulenti
si aggiorna

Francesco Longobardl

Si sono conclusi nel fine settima-
na a Montesilvano (Pe) i lavori
del Congresso Straordinario
Ancl S.U. - il sindacato unitario
dei consulenti del lavoro gni-
dato da Francesco Longobardi
(nella foto) - convocato per 1a
revisione dello Statuto. «Dalle
modifiche apportate ne esce una

~ visione pluralista e democrati-

ca, tipica di un grande Sindacato
- afferma il presidente dell’An-
¢l -. Sono molto soddisfatto per
gli esiti del Congresso Straor-
dinario perché da continuita al
grande progetto unitario della
categoria». I prossimi appunta-
menti per I'associazione saran-
no i regolamenti attuativi che
dovranno essere approvati dal
Consiglio Nazionale. Sul sito
www.anclsu.com ulteriori noti-
zie sul Congresso e il testo del
nuovo Statuto.

ItaliaOggl

DOMANI
Collegato -
lavoro, focus
a Salerno

11 collegato al lavoro e le no-
vita legislative in materia di
conciliazione e certificazione
dei rapporti di lavoro: saran-
no questi i temi in discussione
domani, presso il Savoy Beach
Hotel di Paestum, nel convegno
organizzata dal coordinamen-
to degli;Ordini dei Consulenti.
delLavoro' della Campania,
presieduto da Edmondo Du-

raccio. Dopo Tintroduzione di .

Alberico Capaldo, presidente;
dellOrdine di Salerno si al-

terneranno gli interventi di -

esperti di Diritto del lavoro e
della previdenza sociale che:
dibatteranno, con i presenti,
sulle novitalegislative per il.
2010 in materia di rapporto di
Javoro, di accesso ispettivo e po-*
tere di diffida, di certificazione
dei contratti fino ad arrivare al
recessd nei contratti di lavoro
nella pubblica amministra-
zione, Liiricontrd, valido ai fini

. della formazione obbligatoria

per i Consulenti del Lavoro, si

sviluppeéra sull'intera giorna-

ta. E sara anché Toccasione per

 fare iljpunto sulle novita del

collegato lavoro che, proprio in
questi giorni, sta concludendo

- il proprio itet legislativo. Sa-
tii presidenti del .

PR
Cnio; Marina Calderoné, e del-

1a Foridazione Studi, Rosario '}
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mente interventista e ora
apparentemente attendista.
Una delegazione della Cas-
sa che rappresento & stata
ricevuta dallInps: I'ente ha
ammesso di essersi mosso
senza una valutazione at-
tenta delle conseguenze, ma
' &i & impegnato a stralciare
tutte le posizioni dubbie
verso i professionisti in at-
' tesa di un parere definitivo
sulla vicenda del ministero
del Welfare. Ad oggi, perd il
ministero tace e alcune sedi
! Inps sul territorio invece
continuano la loro azione,
intimando ai nostri colleghi
Iiserizione alla Gestione
separata dell'Tnps e il ver-
samento di una importante
sanzione. Ho gia affermato,
e qui ribadisco, che 'Eppi so-
* sterraisuoi iscritti nelle sedi
giudiziarie, come peraltro gia
. sta avvenendo in alcuni dei
casiin questione, e che consi-
¢ - dero I'atteggiamento dell'In-
ps non coerente, perché le
sedi distaccate non agiscono
- secondo quanto dichiarato
* dallasede direttiva centrale.
Ma il punto decisivo & l'inter-
‘vento del ministero del Wel-
! 'fm:unparemistituzionale,
. che auspico tenga conto delle
* ragioni delle Casse di nuova
| generazione, mi sembra un
. passo decisivo per vedere
_riconosciuti la validita di
. regolamenti legittimamen- -
| te deliberati e approvati da
' tutti gli organi competenti.
E infine: se un Istituto pud
. govvertire cio che fino ad ora
& legge, che ne rimane della
| nostra autonomia?
" . Florio Bendinelli.
presidente Eppi-
Ente di previdenza
periti industriali ,&
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Strategie comuni. A Salerno Energia & spettato
I'onere dell organizzazione di questoevento. "E’'
il riconoscimento della qualita della nostra pre-
senza sui grandi temi dell'ambiente e dell’ener-
gia—sostiene Fernando Argentino, presidente di
Salerno Energia spa -. Durante la tre giorni di Sa-

lerno entréremo in contatto con altri Comuni

. che, come il nostro, credono inun approccio vir-

tuoso all'utilizzo delle fonti energetiche, condi-
videremo quanto realizzato, trasferiremole espe-
rienze pi virtuose. La nostra citta potra benefi-
ciare dei vantaggi legati alla vasta eco dij questa
iniziativa: Energie- Cités, infatti, consente alle
autorita locali di acquisire maggiori competen-
z€e dirafforzare il proprio ruolo nell'ambito del -
la Comunita Europea. Il meeting, che ospitera
oltre 400 amministratori di citta europee per tre
giorni, avri, evidentemente, anche unsignifica-
tivo impatto sulle attivita legate al turismo e al
commercio nella nostra citta”.

La prima giornata, in programma domani (dal-

leore galle17.30), prevede gli User Club, nazio-

nale ed internazionale, di Cyber Display, il pro-

getto finanziato dalla Commissione europea a
valere sul programma Intelligent Energy Euro-

pe (IEE) finalizzato a stimolare cambiamenti

comportamentali e a rafforzare la consapevolez-

za delle popolazioni locali sull utilizzo consape-

vole delle fonti energetiche. Dalle 19alle 20.30,

presso il Forte La Carnale, & in programma il

cocktail di benvenuto.

adeguato a sostenere talg piano di sviluppo del
traffico. E'prevedibile dunque, che entro due mesi
il Cda varera un pid ampio piano di voli che vedra il
Salemo Costa d"Amalfi coinvolto nel sistema
ifitegrato del trasporto aereo regionale, “Sono
decisioni importanti — ha spiegato il presidente del
Cda, Emesto Sica - per il rilancio della scalo che
porteranno anche all‘attivazione di nuove tratte,
per favorire lo sviluppo della struttura”,

Caterina La Bella

* it

Nuovo rito del lavoro:
seminario oggi a Paestum

La riforma de) processo del lavorg all'esame dei Consulenti del
lavora. Se ne discute 0ggi a Paestum, al Savoy Beach Hotel,
dalle ore 9 fino alle 18

Una giornata di studio, quella promossa dai Consigli provinciali
dell'Ordine dei Consulenti del lavoro della Campania -
interamente dedicata alle noviti apportate dal “Collegato
Lavoro” al riesame parlamentare dopo il rinvio del presidente
della Repubblica. Lincontro, che mira ad approfondire i temi del
disegno di legge, in particolare, il ruolo affidato aj Consulenti
del lavoro in materia di conciliazione e arbitrato, rappresenta
un importante appuntamento sia per gli argomenti di estrema
attualita che verranno esaminati, sia per il prestigioso parterre
di presenze, a partire dai vertici nazionali di categoria.
All'incontro, infatti, parteciperanno la presidente del Consiglio
Nazionale Marina Calderone, il presidente della Fondazione

Studi Rosario De Luca, il direttore della Direzione Regionale de|.

Lavoro della Campania Nicola Agosta e il rettore dell'Universita
degli Studi di Salerno Raimonda Pasquino. | lavori si apriranno
con gli indirizzi di saluto del presidente dell'Ordine di Salerno
Alberico Capaldo e del presidente dell'Ordine di Napoli e
coordinatore Consulta regionale, Edmondo Duraccio. Prima di
entrare nel vivo degli argomenti, il calendario del meeting
dedichera un breve spazio all'intervento di Francesco Franco,
presidente di Fonditalia, finalizzato ad illustrare le linee generali
delle politiche che il Fondo intende adottare per I'anno in corso
e le opportunita offerte dallo stesso per la promozione della
formazione continua nelle aziende. Armando Lamberti,
moderatore del Convegno, dara la parola ai relatori. “Novita
legislative in tema di rapporto di lavoro”, il tema affrontato da
Lorenzo loele, mentre I"avvocato Giovanni Ambrosio trattera
“Conciliazioni, arbitrato e contratti atermine”. A sequire,
I'ingegnere Rossano Festa, direttore della Direzione Provinciale
del lavoro di Salerno, approfondira il tema “Accesso ispettivo -
potere di diffida”. La prima relazione pomeridiana, dopo la
colazione di lavoro prevista per le 13.00, “Recesso per giusta
causa nei contratti di lavoro della pubblica amministrazione”,
sara affidata all'avvocato Francesco Paolo Laudisio; di seguito
I"approfondimento sulla “Certificazione dei contratti” sar3
tenuto dall’avvocato e consulente del lavoro Roberto Tempesta.
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La giornata di studio Ugg! espert & COnimolito a rassiuii

Conciliazione e arbitrato, il ruolo dei consulenti del lavoro

In vista della riforma legislativa
I'Ordine salernitano
approfondisce la materia

Una giornata di studio, quella di oggi -
promossa dai Consigli provinciali
dell'Ordine dei Consulenti del lavoro
della Campania - interamente dedicata
alle novita apportate dal «Collegato La-
voro», approdato in aula a Montecitorio
per il riesame parlamentare dopo il rin-
vio da parte del Presidente della Repub-
blica. 1 lavori del convegno dal tema
«Collegato Lavoro: Finanziaria2010- Ap-
profondimenti. Riforma del processo
del lavoro» si svolgeranno presso il Sa-
voy Beach Hotel di Paestum dalle 9 alle
18. L'incontro, che mira ad approfondi-
reitemni del disegno dilegge, in particola-
re, il ruolo affidatoai consulenti dellavo-

ro in materia di conciliazione e arbitra-
to, rappresentaun importante appunta-
mento sia per gli argomenti di estrema
attualith che verranno esaminati, sia per
il prestigioso parterre di presenze. All'in-
contro, infatti, parteciperanno la presi-
dente del Consiglio nazionale Marina
Calderone, il presidente della Fondazio-
ne Studi Rosario De Luca, il direttore del-
la Direzione regionale del Lavoro della
Campania Nicola Agosta e Raimondo
Pasquino. Aprirannoi lavoriil presiden-
tedell'Ordine di Salerno Alberico Capal-
doed il presidente dell'Ordine di Napoli
nonché coordinatore Consultaregiona-
le, Edmondo Duraccio.

Prima di entrare nel vivo degli argo-
menti, il calendario del meeting dedi-
cherd un breve spazio all'intervento di
Francesco Franco, presidente di Fondi-
talia, finalizzato ad illustrare le linee ge-
nerali delle politiche che il Fondo inten-

Il presidente dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro,

Alberico Capaldo

Al Carmine

Portano via la cassaforte: presi 17mila euro

L'allarme & scattato soltanto
jeri mattina ma il furto po-
trebbe essere avvenuto in
una delle due notti del week
end. Fatto & che i proprietari
soltanto ieri mattina, quan-
dosisono presentati alnego-
zio, si sono resi conto che la
saracinesca era stata forzata.
Cosi hanno lanciato I'allar-
me. In via Coda, al Carmine,
¢ immediatamente giunta
primauna pattuglia dellase-
zione Volanti (agli ordini del
vicequestore Rossana Tri-
marco) poi gli uomini della
Scientifica(coordinati dal so-
stituto commissario Fernan-
doMaruccia). Irilievi esegui-
tiavrebbero fornito agliinve-
stigatori dei dati sui qualila-

vialacassaforte cheerainse-
ritaall’interno del muro.

Ricco il bottino: 8200 euro
in contanti e 9000 in assegni
circolari. Secondo quanto
appurato dai poliziotti, i la-
dri sarebbero entrati dall'in-
gresso principale e avrebbe-
ro lavorato pér scardinare la
cassaforte. Il tutto senza che
nessunosiaccorgessedinul-
la. Fatto anche questo piutto-
sto strano dal momento che,
per portare via una cassafor-
te, occorre un bel po’ dilavo-
ro che comporta anche dei
rumori fastidiosi.

I poliziotti diretti dal vice-
questore Trimarco ora stan-
no facendo di tutto per cerca-

redicapire cosapossaessere '

arradintn » anche nerché

Martedi 27 aprile 2010
I Mattino

linegozio
Ladittadiinfissi

in alluminio visitata
dailadri

i

essere messi a segno dei col-
pidi questa portata spaventa
i commercianti, soprattutto
quelli del Carmine che, in
pitt di un'occasione, sono
stati il bersaglio della piccola
delinquenza. 1l sospetto &
cheiladrisapesseroditrova-
re un bhottino ricco all'inter-

de adottare per 1'anno in corso e le op-
portunita offerte dallo stesso perla pro-
mozione dellaformazione continua nel-
le aziende. Il docente Armando Lamber-
ti, moderatore del convegno, darala pa-
rola ai relatori. «Novita legislative in te-
madi rapporto dilavoro, il temaaffron-
tato dall'avvocato Lorenzo loele, men-
treil collega Giovanni Ambrosio trattera
di «Conciliazioni, arbitrato e contratti a
termine». A seguire, I'ingegnere Rossa-
no Festa, direttore della Direzione pro-
vinciale del Lavoro di Salemo, approfon-
dirailtema «Accessoispettivo - potere di
diffida». Del «Recesso per giusta causa
neicontrattidilavoro della pubblicaam-
ministrazione» trattera I'avvocato Fran-
cesco Paolo Laudisio; diseguitol'appro-
fondimento sulla «Certificazione dei
contratti»ad opera dell'avvocato Rober-
to Tempesta. Concludera la presidente
Calderone.

Al corso Garibaldi

Apre Poste Business, sportello
per professionisti ed imprese

Unufficio postale interamen-
te dedicato alle esigenze dei
professionisti, delle piccole
emedieimprese, ditte indivi-
duali, onlus e pubblica am-
ministrazionelocale. L'aper-
tura nei giorni $corsi in corso
Garibaldi, presso l'attuale
palazzo delle Poste. Strategi-
camente & stato collocato
nel cuore dellacity doveciso-
no molti studi professionali
e piccole aziende. Il nuovo
PosteBusiness osservera un
orario di accesso ai servizi
plasmato sulle esigenze di
questa fascia di clientela: re-
stera infatti aperto dalla 9 al-
le 16; sabato chiuso. L'ufficio
dispone di tre sportelli poli-

mira a rafforzare la propria
presenza all'interno di di-
strettiindustriali earee com-
merciali. Si propone quale
interlocutore unico delle pic-
cole e medie imprese e pro-
fessionisti con.soluzioni per-
sonalizzate utilia semplifica-
re ed agevolare]'attivita eco-
nomica (finanziamento, spe-
dizione, comunicazione e di
approvvigionamento di ma-
feriali per ufficio)» haspiega-
to la direttrice della filiale
Concetta Martino. L'accesso
ai servizi PosteBusiness & ri-
servato esclusivamente ai
possessori della PosteBusi-
ness card. La carta e gratui-
ta.Si pud richiedere dnline

abbiano
30.000 «
possegg:
ogni alt
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cesso all
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le pubbl
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SALERNO

Convegno a Paestum organizzato dall Ordine dei consulentidel lavoro

Lavoro, le novita della niforma

_L’irmm.sfstdgaﬁquesramam'naamﬁmhlk9prwo il Savoy Beach Hotel
.AL VAGLIO IL TESTO IN ESAHE ALLA CAHERA DOPO I.A BOCCMTURA DEL COI.I.E

SALERNO - La riforma del
processo del lavoro sard questa
mattina allo studio dei consulen-
ti del lavoro di Salerno durante
un :mportante ap untamenlo
per gli operatori del se

na giornata di studio, quella

di oggi, 5[0!!1088! dai Consigli:

dell’Ordine dei Con-
sule QE del lavoro della
interamente dedicata alle

" DOV te dal “Collegato
" Lavomwlﬂ::‘.l:)datomnmm;‘l:ﬂ.

Monteditorio per il riesanie par--
manca:

lamentare ¢ausato dalla

‘ta firma per la promulgazione -

ed il conseguente-rinvio al Parla-
mento da
della’

il titolo "mm-e

to lavoro: Fmanzlana 20 0-'

approfong;m]:nt: led:):ma c‘lg
processo voro” che si sv
in una location d’ecoenone

ta del Savoy Belch Hotel

> dt

rio.
‘é"if"‘b‘“ﬁ’n“"’l?'??ei

re dalle o alle og£l

dlsesnoch

sarh exsminaip sl g:ttagho il

ruolo affidato ai Consulenti del
lavoro in materia di conciliazio-
nee arbt%rato ‘Il momento di

to rappresentera .

un mp;lﬂante appuntamento
sta r ati-di estrema
per gli argome
: u, sia per ll prestigioso: c
di presenze, a cominciare dai
vertici nazionali di categoria.
All’incontro, infatti, artec:-

perannolapreszdente del Consi

arte del Presidente -

Luca, il direttore della Direzio-
ne regionale del lavoro della
Campania Nicola A osta e il
Rettore ma, "Univer-
sitd degli Studi di Saicmo Rai-
mondo P:lslgtgglo I lavori si
apriranno uesta matti-
na con gli indirizzi di saluto del
oo *(lz};;woc o
no co e -
sidente dell’Ordine di Napmli
nonché coordinatore della
sulta regmnale Bdmondo
Duraccio.

Prima di entrare nel vivo dcgh
argomenti in esame dal parterre:
qualificato, il calendario del
meeting dedichera un breve spa-
zio all’imtervento dell’avvocato
Francesco Franco, presidente di

. slative in tema di rap
‘lavoro”, sard il tema
dal professor Lorenzo loele,’

| Fonditalia, finalizzato ad illu-
strare le linee generali delle

politiche che il Fondo intende

adottare per I'anno in corso ¢ le
offerte dallo stesso

per Ia promozione della forma-
zione continua nelle aziende.
L’avvvocato Armando Lamber-
ti, moderatore del convegno in
ﬁogramma al Savoy Beach
otel, dara in seguito la parola
legi-
rto di
ontato

ai diversi relatori. “Novi

mentre 'avvocato Giovanni
Ambrosio tratterd del tema

- “Conciliazioni, arbitrato e con-

tratti a termine”. A seguire, I'in-
gegnere Rossano Festa, diretto-
re della Direzione provinciale
del lavoro di Salerno, approfon-
dira il tema “Accesso ispettivo -

1

il

uovo

sa]

Direttore GIGI CASCIELLO
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potere di diffida”. La prima
relazione con la quale i lavori
riprenderanno nel primo Eome
riggio, dopo la colazione di lavo-
ro prevista all'incirca per le 13,
s'intitoled “Recesso per giusta
causa nei contratti dl lavoro
della pubblica amministrazio-
ne”, e sara affidata all’avvocato
Francesco Paolo Laudisio; di
seguito vi sard |’

to sulla “Certificazione dei con-
tratti” che sard tenuto dall’avvo-
cato e consulente del lavaro
Roberto Tempesta. Il convegno

*si chiudera, infine, con I'inter-

vento conclusivo della Presi-
dente Marina Calderone. .

%c ecipazione al conve-
gno, libera e gratuita, tra I'altro
attribuisce sette crediti ai finj
della formazione continua
obbligatoria.

ermtano

1,00 EURO SOLO IL QUOTIDIANO
IL LIBRO “LA CUCINA DELLA NONNA™ A 9,90 EURO IN PIU'
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riguardera il progetto per la
costruzione della stazione
nel centro storico, perlaqua-
le il Comune ottenne un fi-

b e
: %gﬁi?iw
Si potrebbe partire
53 .
gia a fine maggio
Si chiama “Adria Airlines”
il futuro dell’aeroporto di Sa-
lerno. Dopo la riunione dello
scorso 15 aprile, durante la
quale 'amministratore dele-
gato dello scalo, Michele
Amendola, aveva presentato
sei possibili accordi con al-
trettante compagnie aeree, il
consiglio d’'amministrazione
del Consorzio Aeroporto ieri
pomeriggio “cambia rotta” e
vota, all'unanimita (unica as-
sente la Camera di Commer-
cio), la scelta del nuovo vetto-
re. La compagnia slovena, se-

condo quanto detto dal presi-
dente del consorzio, Ernesto

Parisi, sano andati soprat-
tutto per discutere dell'atti-
vazione del servizio nel trat-
to stazione centrale - stadio

Ernesto Sica

Sica, potrebbe essere pronta
a volare su Salerno gia a fine
maggio. Unico collegamento,
al momento, quello giorna-
liero previsto con Milano

Convegno sulle disposizioni previste dal “Collegato lavoro”

Consulenti, un nuovo ruolo

Una giornata di studio in-
teramente dedicata alle no-
vita apportate dal “Collegato
Lavoro” approdato ieri in
aula a Montecitorio per il rie-
same parlamentare dopo il
rinvio da parte del Presiden-
te della Repubblica. L'inizia-
tiva, in programma al Savoy
Beach Hotel di Paestum a
partire dalle ore 9 di oggi, &
promossa dai Consigli pro-
vinciali dell’Ordine dei Con-
sulenti del lavoro della Cam-
pania. ]

L’incontro, che mira ad ap-

profondire i temi del disegno
di legge, in particolare, il

ruolo affidato ai Consulenti.

del lavoro in materia di con-
ciliazione e arbitrato, rap-
presenta un importante ap-
puntamento sia per gli argo-
menti di estrema attualita
che verranno esaminati, sia
per il prestigioso parterre di
presenze, a partire dai vertici
nazionali di categoria. All'in-
contro, infatti, parteciperan-
no la presidente del Consi-
glio nazionale Marina Calde-
rone, il presidente della Fon-

diania e la pulizia delle sta-
zioni e per la manutenzione
di ascensori e scale mobhilin.

SEEA TA

W AR g

Malpensa. «In un'ottica — ha
specificato Sica - di progres-
sivo ampliamento degli aero-
porti, primi fra tutti quelli di
Venezia e Roma Fiumicino».
Collegamenti che non saran-
no necessariamente affidati
soltanto alla Adria (che ha
un prezzo medio di voli di cir-
ca 150 euro one way), ma che
potrebbero portare a Salerno
anche altri vettori. La riunio-
ne di ieri, oltre a formalizza-
re la proposta che sara poi
portata sui banchi della di-
scussione nella prossima as-
semblea consortile del 5 mag-
gio, porta con sé due notizie.

dazione Studi Rosario De
Luca, il direttore della Dire-
zione, Regionale del Lavoro
della Campania Nicola Ago-
sta e il rettore dell'Univer-
sita di Salerno Raimondo Pa-
squino.,

t

12

| MARTEDI 27 APRILE 2010

Un sopralluogo sui binari della metropolitana

Adria prontaavolare da Salerno
1l Cda ha votato per la compagnia slovena

Lasceltadi Adria Airlines va
a soppiantare, oramai del tut-
to, la presenza di Air Dolomi-
ti a Salerno. La compagnia
aerea in livrea Lufthansa
aveva, infatti, messo in can-
tiere la possibilita di conti-
nuare i collegamentli con
Malpensa e Verona., anche
dopo 1'8 maggio. [n aftesa. ov-
viamente, di un prolunga-
mento del contratto. Ma. da
jeri. questa ipotesi risulta del
tutto tramontata. Altra que-
stione & il lato finanziario
dell'accordo. E' proprio il
presidente Sica a sottolinea-
re «il maggiore impegno che

I lavori si apriranno con gli
indirizzi di saluto del presi-
dente dell'Ordine di Salerno
Alberico Capaldo (nella foto)
e del presidente dell'Ordine
di Napoli nonché coordinato-
re della Consulta regionale
Edmondo Duraccio.

Dopo la sessione mattutina
del convegno, & prevista una
colazione di lavoro alle ore
13, che sara seguita da ulte-
riori relazioni. L'iniziativa si
chiudera con Il'intervento
conclusivo della presidente”
Calderone. La partecipazio- -
ne ¢ libera e gratuita, e atfri-
buisce sette crediti ai fini del-
la formazione continua ob-
bligatoria.

CAl EDAIMN

I'aeroporto ha programmato
per sostenere il piano di svi-
luppo dello scalo». Un accor-
do, quello con Adria Airlines,
che si prospetta. dungue, piu
oneroso rispetto ai 200mila
euro mensili sostenuti per i
collegamenti con Verona e
Malpensa firmati Air Dolo-

_miti. Sebbene non sia stata

ancora data una cifra ufficia-
le, si parla di contratto pluri-
milionario. Mai il si definiti-
vo all’accordo dovra arrivare
il prossimo 5 maggio. Spet-
tera, infatti. ai soci dell’aero-
porto approvare l'ipotesi di
programma. (d.t.)

terra a Salerno la quindicesi-
ma edizione della Conferenza
annuale di Energie -Cités,
un’importante associazione
no profit di comuni europei
impegnata a promuovere I'u-
tilizzo di politiche energeti-
che sostenibili. Il primo ap-
puntamento € in programma
domani alle 9.30 al Grand Ho-
tel Salerno. Tra l'altro sara
anche selezionato uno dei tre
migliori video realizzati dal-
le scuole salernitane per sen-
sihilizzare al risparmio ener-
getico.

@ Compleanno Esposito.
Festeggia oggi il compleanna
la signora Maria Giovanna
Esposito Manganelli. Per
tale circostanza. di particola-
re rilevanza, il marito Fran-
cesco, nonche gli amicie 1 pa
renti tutti, formulano vivis
simi auguri di ulteriori. nu
merose replicazioni del ri
cordevole evento.

Sistemi di controllo per i rifiuti
"1 Sistri spiegato agli artigiani

Secondo e ultimo appunta-
mento, questo pomeriggio,
della “due giorni” organizza-
ta dalla Claai per dare ai pro-
pri iscritti tutte le informa-
Zioni necessarie per conosce-
re e applicare correttamente
il Sistri, il sistema informati-
co di controllo della traccia-

bilita dei rifiuti. L'appunta- -

mento é per le 17.30 presso la
sede della Camera di com-
mercio, in via Allende.

Le nuove norme sulla trac-
ciabilita dei rifiuti entreran-
no in vigore nei prossimi

mesi e sostituiranno i regi
stri e formulari di carico
searico dei rifiuti, All'incon
tro formativo di ieri tenut
dagli esperti invitati dalk
Claai hanno preso parte ac
conciatori, estetiste, massag
giatrici, tatuatori, odontotec
nici e falegnami.

Oggi pomeriggio, invect
tocca alle categorie artigian
di impiantisti elettrici e
elettroniei, antennisti, mec
canici, elettrauti, carrozzit
ri. lavanderie, fotografi, tipe
grafie e radiotecnici.
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Paestum: Consulenti, la riforma del processo del lavoro

27 Aprile 2010

E¥Aldo Bianchini

Una interessante giornata di studio, quella di oggi, -promossa dai
Consigli provinciali dell’Ordine dei Consulenti del lavoro della
Campania- interamente dedicata alle novita apportate dal
“Collegato Lavoro” al riesame parlamentare dopo il rinvio alle
camere da parte del Presidente della Repubblica di tutto il
pacchetto innovativo, soprattutto per quanto attiene l'arbitrato. I
lavori del Convegno si sono svolti in una location d’eccezione,
quella del Savoy Beach Hotel, immerso nello splendido scenario dei
templi di Paestum e del salone “Esplanade” inserito in un mare di
verde. La convention ha messo a fuoco ed ha approfondito i temi
del disegno di legge, in particolare, il ruolo affidato ai Consulenti
del lavoro in materia di conciliazione e arbitrato, ha rappresentato
un importante appuntamento sia per gli argomenti di estrema
attualita che sono stati esaminati, sia per il prestigioso parterre di
presenze, a partire dai vertici nazionale della categoria. Grazie alle
numerose iniziative volute ed organizzate dal presidente dell’ordine
di Salerno Alberico Capaldo il ruolo del “consulente del lavoro”, fino
a poco tempo fa quasi sconosciuto, & cresciuto in maniera
esponenziale fino a diventare di primaria importanza, quasi come
I'anello di congiunzione della cerniera imprenditori-lavoratori-enti-
stato. All'incontro, infatti, hanno partecipato la Presidente del
Consiglio Nazionale dell’'Ordine dei Consulenti del Lavoro dott.ssa
Marina Calderone, il Presidente della Fondazione Studi dell’Ordine
Nazionale dei Consulenti del Lavoro avv. Rosario De Luca, il
Direttore della Direzione Regionale del Lavoro della Campania dott.
Nicola Agosta e la prof.ssa Maria Galante (pro-rettore) in
rappresentanza del Rettore Magnifico dell’'Universita degli Studi di
Salerno prof. Raimondo Pasquino. I lavori sono stati aperti dagli gli
indirizzi di saluto del Presidente dell’Ordine di Salerno rag. Alberico



Capaldo e del Presidente dell’Ordine di Napoli e coordinatore
Consulta regionale, dott. Edmondo Duraccio. Apre le danze I'Avv.
Francesco Franco, Presidente di Fonditalia, ed illustra le linee
generali delle politiche che il Fondo intende adottare per I'anno in
corso e le opportunita offerte dallo stesso per la promozione della
formazione continua nelle aziende. L'ottimo docente universitario e
collaboratore di Rai/Educational prof. avv. Armando Lamberti,
moderatore del Convegno, ha dato la parola ai relatori non
mancando di illustrare con puntuale metodicita ogni singolo
intervento. “Novita legislative in tema di rapporto di lavoro”, il
tema affrontato dal prof. avv. Lorenzo Ioele (docente di diritto
della previdenza sociale presso l‘universita di Salerno) che ha
dissertato a lungo e con grande competenza su temi spinosi
nell'ambito di un mondo quasi sconosciuto e pieno di leggi, leggine
e normative per tutti i gusti ed a volte in contrapposizione. Da
sempre il “rapporto di lavoro” con le sue molteplici sfaccettature si
inserisce in una dialettica che spesso sfocia in diaspora tra
imprenditori, lavoratori, sindacati e magistratura. Tutt'oggi il
“rapporto di lavoro” rimane uno dei punti intoccabili, quasi un
totem in un mondo che viaggia, perd, ad una velocita stratosferica.
L'avvocato Giovanni Ambrosio (specializzato in diritto del lavoro,
sindacale e della previdenza sociale presso I'universita La Sapienza
di Roma) ha trattato “Conciliazioni, arbitrato e contratti a
termine”; una materia questa molto difficile e poco digerita anche
alla luce delle recenti contestazioni sindacali e politiche, con la
punta di un centinaio di giuristi che hanno invocato
I'incostituzionalita del nuovo strumento dell’arbitrato, tendenti ad
azzerare le ultime decisioni governative in materia. Il vulnus della
nuova materia consiste nel fatto che il “collegio arbitrale” non ha i
poteri per |'acquisizione coattiva delle prove. Il giurista Barassi, gia
nel 1901, in carenza di un diritto del lavoro gia fissava punti
irrinunciabili nella stipula dei contratti e per il loro arbitrato.
Insomma sembra quasi che il nostro Paese non abbia voglia, dopo
le apparenti conquiste sindacali degli ultimi cento anni, di
rigenerare e rivedere uno strumento incredibilmente efficace per lo
sblocco vero e definitivo di una moderna gestione del rapporto di
lavoro. “La giungla interpretativa -ha concluso Ambrosio- non puo
essere disciplinata con un semplice principio di equita che dovrebbe
adottare un arbitrato irrituale”. L'ingegnere Rossano Festa (ottimo
direttore della Direzione Provinciale del Lavoro di Salerno) ha
approfondito il tema dell” “Accesso ispettivo” e del “potere di
diffida”. Un ambito molto delicato soprattutto per quanto attiene il



cosiddetto “potere di diffida” che qualche tempo fa era stato
addirittura ostracizzato dalla Magistratura e che oggi ritorna di
grande attualita per una piu efficace lotta al lavoro nero ed al
rispetto delle norme in materia di igiene e prevenzione sui luoghi di
lavoro. La funzione degli ispettori nel corso del tempo & stata
snaturata passando da una figura consulente/ispettore a quella
molto burocratica di “accertatore fiscale”. Dopo l'intervallo-relax
dedicato ad una gustosa colazione nella splendida sala-pranzo del
Savoy Beach Hotel si € passati alla sezione pomeridiana della
convention. La prima relazione & stata incentrata sul “Recesso per
giusta causa nei contratti di lavoro della pubblica amministrazione”,
ed e stata affidata all'avvocato Francesco Paolo Laudisio.
L'intervento finale & toccato a Roberto Tempesta (avvocato e
consulente del lavoro) sulla "“Certificazione dei contratti”. Il
convegno e stato chiuso dall’intervento conclusivo della presidente
nazionale dell’ordine dei consulenti del lavoro Marina Calderone che
con semplicita e determinazione ha evidenziato la grande
professionalita che deve distinguere |'operato dei consulenti che
ormai sono lontani mille miglia dallo stereotipo di consulente che,
ingobbito su una scrivania, compilava a mano le buste paga. Oggi il
consulente -ha detto la Calderone- & altamente professionalizzato e
tecnologizzato tanto da poter essere destinatario di nuovi ed
importanti incarichi. In conclusione bisogna dire che, come sempre,
tutto quello che organizza il presidente Capaldo riscuote un sicuro,
coinvolgente e travolgente successo.



