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LL. FAX OR EMAIL

In riferimento al Protocollo d’intesa da Noi sottoscritto con 1 vertici di codesta Filiale, giova
rappresentare 1’assoluto inadempimento di quanto in esso contenuto (Pec, Mail, DURC,
appuntamenti ecc.) nonostante che sia in sede Regionale che a livello centrale (id. Presidente
Mastrapasqua) ci si sia sforzati di ribadire, in attesa di implementazione del cassetto previdenziale
bidirezionale, la validita dei precedenti protocolli con le alternative previste che, in ogni caso,
vengono incontro alle esigenze dell’Istituto frenando il front-office.

Nulla di tutto questo ha fatto e sta facendo codesta Sede peraltro anche con ’aggravante
del malfunzionamento del DURC che é documento vitale per le aziende.

Ed allora, con grande rincrescimento ed amarezza, mi trovo costretto a dichiarare
“sospeso’ il Protocollo de quo con invito ai colleghi di potersi “liberamente” recare al front-
office per il “disbrigo” delle operazioni afferenti il rapporto giuridico previdenziale.

In caso di restrizioni o di dinieghi di accessi ne sara data notizia all’Autorita
competente per l’interruzione di pubblico servizio e di violazione della legge 241/90 (e
successive modificazioni ed integrazione) cui i colleghi iscritti faranno riferimento ai fini della
chiusura del procedimento amministrativo riguardante le pratiche da loro sottoposte al vaglio
dell’Istituto.

Va senza dire che lo scrivente attende, se del caso, una convocazione per discutere de
visu della incresciosa questione e, lo si assicura, sara per 1’ultima volta.

11 Presidente
Comm. Dott. Edmondo Duraccio
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