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SEMINARIO di APPROFONDIMENTO 23 maggio 2012 - Sessione del mattino

09.30 Apertura - Presentazione della iniziativa formativa.
Paola Izzo - Responsabile del Progetto Governance Regionale e sviluppo dei servizi
per il lavoro Italia Lavoro Spa.

Le esperienze nei servizi di intermediazione condotte dai partecipanti
10.00 . . . . .
Enrico Limardo - Direttore Fondazione Consulenti del Lavoro

10.30 Trend evolutivi della programmazione delle politiche attive nelle Regioni
coinvolte
Paola Izzo - Responsabile del Progetto Governance Regionale e sviluppo dei servizi
per il lavoro Italia Lavoro Spa.

11.30 Sistemi regionali dei Servizi per il Lavoro. Federico Conti
’ Coordinatore operativo Progetto Governance Regionale e sviluppo dei servizi per il
lavoro Italia Lavoro Spa.

13.00
Pranzo

SEMINARIO di APPROFONDIMENTO 23 maggio 2012 - Sessione del pomeriggio

14.30  Funzioni e servizi degli intermediari : introduzione all’ orientamento
Presentazione del tema e lavori di gruppo.
Tullio Pierannunzi - Esperto di organizzazione e sviluppo delle risorse umane

16.30  Sintesi dei lavori di gruppo e restituzione in plenaria

17.15  Focus sul servizio di orientamento: individuazione degli ambiti di approfondimento
Raccolta da parte dei partecipanti ( in relazione a quanto emerso nei lavori di gruppo) delle
competenze da approfondire nella sessione successiva.

20.30 Cena
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intormediagione professionale

9.00 |l consulente del lavoro e le competenze da sviluppare per garantire il servizio di
orientamento
Tullio Pierannunzi - Esperto di organizzazione e sviluppo delle risorse umane.

11.00 Fine della prima parte dei lavori e avvio in sessione comune.

L’ evoluzione normativa

Disamina delle novita normative intervenute nell’ ultimo periodo relative al mercato del
lavoro: tirocini, apprendistato, autorizzazione nazionale e proposta di riforma del mercato
del lavoro

Federico Conti - Coordinatore del Progetto Governance Regionale e sviluppo dei servizi per
il lavoro Italia Lavoro Spa.

11.30

12.15 Programmi e misure di Politica attiva del lavoro: il ruolo del Consulente del Lavoro
Mauro Capitanio - Presidente Fondazione Consulenti del Lavoro

12.45 Spazio aperto a domande e riflessioni.

13.15 Pranzo e chiusura delle attivita per il gruppo “Approfondimento”
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