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Prot. n® 2298/16 LL. E-MAIL

Oggetto: X° Master gratuito in Diritto del Lavoro e Legislazione Sociale. Invito.
Legittimazione alla partecipazione.

Gentili colleghe e cari colleghi,

anche per I’anno 2013 lo scrivente Consiglio ha organizzato un Master di approfondimento di
tematiche relative al Diritto del Lavoro e Legislazione Sociale alla luce dei recenti provvedimenti
governativi in materia di lavoro ed occupazione oltre a riprendere alcuni istituti della Legge Fornero
ragguagliandoli alla Giurisprudenza successivamente intervenuta in subiecta materia .

Da qui il titolo di questa Xa Edizione del Master in celebrazione: «La Riforma del Diritto del
Lavoro post Legge 99/2013».

D’altra parte, anche come vostro indice di gradimento, 1I’evento, ormai divenuto un rituale, ¢ un
fiore all’occhiello, unitamente al “Forum Lavoro, Occupazione, Imprese & Libere Professioni” per
quanto riguarda la Formazione Continua Obbligatoria ed il ruolo che un Ordinamento Professionale
deve svolgere.

La FCO ¢ il nostro pane quotidiano: monografie, circolari, convegni, un sito che ¢ una fonte
inesauribile di notizie e di sapere.

E’ vero, lo afferma la legge 12/79 (art. 14 sub lettera i) 1’obbligo del Consiglio di procedere al
miglioramento e perfezionamento degli iscritti ma noi, per la dedizione ed abnegazione
nell’organizzare eventi ed occasioni formative, abbiamo sempre creduto nella validita della
qualificazione professionale come work in progress (id: non si finisce mai di apprendere).

Anche questo Master € a numero chiuso nel senso che abbiamo chiesto, per motivi organizzativi e
logistici, la prenotazione entro il 28 febbraio scorso riservato a colleghi iscritti all’Ordine fino a
tale data.

Si sono iscritti circa 750 colleghi. Di piu, purtroppo, non ne potremo ospitare.

Le relazioni sono state affidate anche quest’anno a docenti universitari della prestigiosa Federico II
qualii Proff. Giuseppe Ferraro, Mariorosario Lamberti e Giuseppe Gentile.

La Categoria fara comunque la sua parte essendo rappresentata dal Presidente Edmondo Duraccio
e dai colleghi Francesco Capaccio (Coordinatore della Commissione Scientifica ed Istituzionale
del CPO di Napoli) e Vincenzo Balzano (Coordinatore del Centro Studi “O. Baroncelli” della U.P.
ANCL di Napoli)

Relativamente al “numero chiuso” ¢ chiaro che, per quanti non si sono iscritti ovvero non ne
avevano diritto in quanto non iscritti all’Ordine entro il 28 febbraio 2013, il Consiglio mette
sempre a disposizione altri eventi formativi in quantita sufficiente a coprire il numero dei crediti
previsti annualmente dal Regolamento del CNO (id: 25).
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Il titolo del Master, come si diceva, ¢ di tutto rilievo ed attualita alla luce di quanto sopra riportato:

«LA RIFORMA DEL DIRITTO DEL LAVORO POST LEGGE 99/2013»

Esso si struttura in 5 moduli:

1° MODULQO — MARTEDI 15 OTTOBRE 2013

IL Cc.D. DECRETO LAVORO 2013 (LEGGE 8 AGOSTO 2013, N. 99): OBIETTIVI E
CONTENUTI.

I PRINCIPALI AMBITI DI INTERVENTO: INCENTIVI AD ASSUNZIONI E GIOVANI,
APPRENDISTATO E TIROCINI, MODIFICHE AI CONTRATTI DI LAVORO FLESSIBILI E
NON STANDARD, ALTRI ISTITUTI, RISOLUZIONE DEL RAPPORTO.

GLI INCENTIVI PER LE ASSUNZIONI DI GIOVANI LAVORATORI.

(SEGUE) AMBITO DI APPLICAZIONE: CONDIZIONI SOGGETTIVE ED ESCLUSIONI.
I’ITER PROCEDURALE.

AGEVOLAZIONI CONTRIBUTIVE PER LE ASSUNZIONI DI LAVORATORI DISOCCUPATI
IN ASPI. MISURE DEL PROGRAMMA “GARANZIE PER I GIOVANI” E PER LA
RICOLLOCAZIONE DEI LAVORATORI DESTINATARI DEGLI AMMORTIZZATORI IN
DEROGA.

MODIFICHE AL D.LGS. N. 181/2000: SOSPENSIONE STATO DI DISOCCUPAZIONE E
COMUNICAZIONI OBBLIGATORIE.

PACCHETTO INCENTIVI PER IL MEZZOGIORNO: PROROGA DEL CREDITO DI
IMPOSTA, BORSE DI STUDIO PER TIROCINI FORMATIVI, MISURE DI AUTOIMPIEGO
ED IMPRENDITORIALITA.

2° MODULQO — MARTEDI 22 OTTOBRE 2013

I CONTRATTI DI LAVORO FLESSIBILI: IN PARTICOLARE LE MODIFICHE AL
«CONTRATTO DI LAVORO A TERMINE».

I’INTERVENTO SUI CONTRATTI A TERMINE “ACAUSALI”: DURATA E PROROGA.
(SEGUE) I NUOVI RINVII ALLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA.

(SEGUE) L’ESTENSIONE DEL C.D. “PERIODO CUSCINETTO”.
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SUI CONTRATTI A TERMINE IN GENERALE: IL RIPRISTINO DEL PERIODO DI
INTERVALLO TRA 2 CONTRATTI A TERMINE ANTE RIFORMA FORNERO;
L’ESCLUSIONE DELLA NORMATIVA SUGLI INTERVALLI PER I LAVORATORI
STAGIONALI E PER I CASI PREVISTI DALLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA.

ASSUNZIONE A TERMINE DEI LAVORATORI IN MOBILITA E D.LGS. N. 368/2001.

3°MODULO — MARTEDI 29 OTTOBRE 2013

GLI INTERVENTI SULLA FLESSIBILITA IN ENTRATA E SUI CONTRATTI DI LAVORO
NON STANDARD.

LA SOMMINISTRAZIONE.
LE NOVITA SUL LAVORO INTERMITTENTE.

LE NOVITA IN MATERIA DI FORMAZIONE: LE MODIFICHE AL CONTRATTO DI
APPRENDISTATO.

(SEGUE) I TIROCINI FORMATIVI.

4° MODULO — MARTEDI 5 NOVEMBRE 2013

LE MODIFICHE APPORTATE ALLE COLLABORAZIONI COORDINATE E
CONTINUATIVE A PROGETTO.

IL LAVORO ACCESSORIO.
LA STABILIZZAZIONE DEGLI ASSOCIATI IN PARTECIPAZIONE.

LE MODIFICHE APPORTATE ALLA NORMATIVA SUL DISTACCO DEI LAVORATORI. IL
CONTRATTO DI RETE.

LLA RESPONSABILITA SOLIDALE NEGLI APPALTT.

5° MODULQO — MARTEDI 12 NOVEMBRE 2013

LE ULTERIORI MODIFICHE APPORTATE DAL C.D. DECRETO LAVORO: 1A
RIVALUTAZIONE DELLE SANZIONI IN MATERIA DI SICUREZZA ED IGIENE SUL
LAVORO.
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¢ DISPOSIZIONI IN MATERIA DI DISABILI.

e LE NOVITA IN MATERIA DI RISOLUZIONE DEL RAPPORTO: CONVALIDA DELLE
DIMISSIONI E DELLE RISOLUZIONI CONSENSUALLI.

® (SEGUE) IL TENTATIVO DI CONCILIAZIONE OBBLIGATORIO SUL LICENZIAMENTO
PER GIUSTIFICATO MOTIVO OGGETTIVO.

¢ RASSEGNA GIURISPRUDENZIALE SULLA RIFORMA FORNERO: LICENZIAMENTI,
CONTRATTO A TERMINE ED ALTRI ISTITUTI.

Il Master si terra presso il Ramada Hotel Naples in Via Galileo Ferraris, 40 - Napoli nei giorni e
negli orari appresso indicati:

e 15 Ottobre 2013 dalle ore 9:00 alle ore 13:00
e 22 Ottobre 2013 “ “
e 29 Ottobre 2013 “ “
e 05 Novembre 2013 “ “
e 12 Novembre 2013 “ “

Essendo valido ai fini della formazione continua obbligatoria sara necessaria la
registrazione, con inizio alle ore 8:30 di ciascun giorno indicato.

L’intero Consiglio Provinciale ringrazia i Colleghi che si sono prenotati, per cui il titolo di
legittimazione alla partecipazione sara costituito, esclusivamente, dalla _mail rilasciata da
Teleconsul _all’atto _della_prenotazione medesima. Tale documento _nominativo, contenente il
codice a barra, dovra essere esibito all’atto di ciascun accreditamento per consentire la celerita
dell’operazione. Gli aventi diritto sono pregati di visionare il sito istituzionale www.ordinecdlna.it
per eventuali altre informazioni. Pertanto, la presente, costituisce una informativa generale, nel
mentre DUinvito e la_legittimazione alla_partecipazione sono_riservati_ai_possessori_della_mail
nominativa di Teleconsul.

Rivolge, del pari, un sentito ringraziamento agli sponsor: GEF Consulting s.r.l. e I.C.
SOFTWARE S.r.L

Considerato che, successivamente alla data di scadenza, sono pervenute ulteriori
richieste di adesione da parte di colleghi, ¢ gradita una Vs. comunicazione nel caso di
impossibilita a partecipare onde consentire lo scorrimento di presenze nella graduatoria.

Buon lavoro.

I Presjdente
Edmo uraccio
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