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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO  

CONSIGLIO PROVINCIALE DI 

NAPOLI 

 

 

NOTIZIE DALL’ORDINE N. 05/2013 

             
Napoli 30 Gennaio 2013 

 

PRONTE PER I COLLEGHI ALTRE OCCASIONI FORMATIVE 

UTILIZZABILI, ENTRO IL 28 FEBBRAIO E DA PARTE DI CHI 

NE AVESSE INTERESSE, A COPERTURA DEL DEBITO 

FORMATIVO DEL BIENNIO 2011/2012. IL 19 FEBBRAIO 

PROSSIMO, RAMADA HOTEL, IL PROFESSIONAL DAY, IL 26 

FEBBRAIO UN CONVEGNO DELL’ANCL CON IL PATROCINIO 

DEL CPO, IL 27 FEBBRAIO ALTRO CONVEGNO, PERO’ A 

PAGAMENTO CON QUOTA RIDOTTA, SU REDDITOMETRO ED 

ACCERTAMENTO SINTETICO. IN TUTTO 15 CREDITI 

FORMATIVI. 

 

Se c’è una cosa a cui teniamo è la Formazione Continua Obbligatoria. Nel 

biennio 2011/2012 abbiamo messo a disposizione dei colleghi 200 crediti 

formativi circa a copertura del fabbisogno “regolamentare” di 50 crediti dei 

quali almeno 6 in materia ordinistica e deontologica. Uno sforzo immane, 

anche dal punto di vista economico, che, tuttavia, ha dato i suoi frutti se è 

vero che l’80% dei colleghi è in regola con l’obbligo formativo per il biennio de 

quo. Un bel biglietto da visita per il nostro CPO. Ma non basta!!! Il 21 

Dicembre 2012 il CPO di Napoli ha deliberato, nel pieno rispetto del 

Regolamento per la FCO del CNO, di consentire l’attribuzione dei crediti 

conseguiti dal 1/1/2013 al 28/2/2013 a copertura dell’eventuale deficit 
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formativo del biennio 2011/2012 impegnandoci ad organizzare in tale 

bimestre eventi utili alla bisogna. E non solo!!! Il nostro CPO ha anche 

deliberato, per quanti non fossero in regola con il biennio 2011/2012, 

l’opportunità di ripianare il gap formativo con la metodologia e-learning 

ancorchè superando la regolamentare percentuale del 30% utilizzabile 

per tale modalità (id: anche oltre i 15 crediti). E ci siamo messi subito al 

lavoro. Il 17 Gennaio 2013, in ben 6 postazioni (Napoli, Capri, Ischia, 

Pompei, Quarto, S. Agnello), si è svolto il VIDEOFORUM 2013 per le novità 

fiscali e del lavoro in collegamento con la sede di Italia Oggi. Hanno 

partecipato, in complesso, circa 500 colleghi (oltre ad un centinaio di 

Commercialisti). I crediti attribuiti sono stati 4. Il giorno successivo, 18 

Gennaio 2013, altro Convegno al Mediterranea Hotel di Salerno sulla 

Riforma del Mercato del Lavoro, Antiriciclaggio e Praticantato con 

attribuzione di 5 Crediti formativi (evento valido anche a copertura dei 6 

crediti biennali in materia ordinistica e deontologica). Il 19 Febbraio 

prossimo sarà celebrato al Ramada Hotel Naples il “Professional Day 

2013” con collegamento con l’Auditorium della Conciliazione in Roma dove la 

Presidente del CUP, Marina Calderone, riceverà i leader politici per 

conoscere la loro intenzione, prima delle elezioni, sulle “liberalizzazioni” 

(sapete, infatti, che si riparla  di questo argomento specie “a sinistra”). La 

partecipazione all’evento darà diritto a 5 crediti formativi (anche a copertura 

dei 6 crediti biennali in materia ordinistica e deontologica).  

Il 26 Febbraio prossimo ci sarà un altro Convegno organizzato dall’ANCL 

e da Teleconsul, con il patrocinio del CPO di Napoli, sull’ASPI - MINI ASPI - 

ASSUNZIONI AGEVOLATE - PRATICANTATO PROFESSIONALE con 

attribuzione di 5 crediti formativi (anche a copertura dei 6 crediti biennali in 

materia ordinistica e deontologica). 

Il 27 Febbraio è in svolgimento, infine, un interessantissimo Convegno di 

aggiornamento professionale sul tema “Il nuovo redditometro e 
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l’accertamento sintetico” organizzato, con il nostro Patrocinio, dal Centro 

Studi di Diritto Tributario “Spazio Aperto” presso la sede dell’UNCAT in Via S. 

Teresa degli Scalzi, 76 dalle ore 9:00 alle ore 14:00 con attribuzione di 5 

crediti formativi previo pagamento di un corrispettivo (ridotto per i CDL) di € 

40,00 + IVA (id: appena 8 euro ad ora). 

Riepilogando, dal 1/1/2013 al 28/2/2013 abbiamo messo a disposizione, ai 

fini della FCO, eventi per complessivi 24 crediti formativi laddove in un solo 

anno ne occorrono 25. 

Sarete, comunque, informati di volta in volta, tramite la rituale mail e 

mediante il sito www.ordinecdlna.it 

La Formazione, a prescindere dall’obbligo normativo, è essenziale!!!!! 

 

Ad maiora. 

 

IL PRESIDENTE 

             EDMONDO DURACCIO 

 

(*) Rubrica contenente informazioni riservate ai soli iscritti all’Albo dei 

Consulenti del Lavoro di Napoli. Riproduzione, anche parziale, vietata.  

Redazione a cura della Commissione Comunicazione Istituzionale del 

CPO di Napoli. 

 

ED/FC 


