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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO  

CONSIGLIO PROVINCIALE DI 

NAPOLI 

 

NOTIZIE DALL’ORDINE N. 03/2011 

      
Napoli    24 GENNAIO   2011 (*) 

 

SOTTOSCRITTA DAL NOSTRO CONSIGLIO UNA 

INTERESSANTE CONVENZIONE CON “PAGHERETE.IT”. SI 

TRATTA DI UN’APPLICAZIONE PER PAGHE E CONTRIBUTI 

“IN REMOTO”. IL NOSTRO PENSIERO, ALL’ATTO DELLA 

SOTTOSCRIZIONE, RIVOLTO AI GIOVANI ED ALLE 

IMMAGINABILI PRIME DIFFICOLTA’ FINANZIARIE PER 

L’INGRESSO NEL MERCATO PROFESSIONALE. PRICE- LIST 

AGEVOLATO PER CONSULENTI DEL LAVORO ISCRITTI AL 

CPO DI NAPOLI. 

 

E’ noto che fra i compiti del nostro Consiglio Provinciale c’è anche 

quello di ricercare opportunità, fossero anche di carattere economico- 

finanziario, per rendere lo svolgimento della professione più agevole  o 

elevarsi a livello di immagine e di continua qualificazione. 

E così, ma non da oggi, le nostre “Convenzioni” con le Università (oltre 200 

colleghi laureati triennali), con FON.AR.COM (si stanno già organizzando i 

primi corsi formativi per lavoratori) e tutte le innumerevoli operatività formative 

per le quali il nostro CPO è additato come “the best” nell’alveo dei vari CPO 

d’Italia.  

Fra poco, inoltre, contiamo di avere una “nostra” piattaforma e- 

learning.  
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Questa volta il nostro pensiero si è soffermato sulle difficoltà che, spesso, 

incontrano i giovani iscritti per l’inserimento nel mercato professionale in 

relazione ai costi da sostenere per l’impianto di un sistema di elaborazione 

delle paghe e determinazione dei contributi: il nostro pane quotidiano, 

insomma!! 

Licenza d’uso, contratti collettivi, tabelle contributive, codici di corpo, release 

periodica di aggiornamento da installare, canone per aggiornamento 

software. 

Una “giungla” variegata con una miriade di “fornitori” e prezzi diversificati oltre 

che frammentati per ogni singola fase o prestazione che, a consuntivo, 

rendono il prodotto molto ma molto costoso. 

Per l’amor del cielo, non si entra nel merito della qualità e dell’assistenza che 

le attuali softerhouse, operanti sul territorio, offrono ai colleghi: tutti magnifici, 

eccelsi e qualificati. 

Il problema resta, essenzialmente, quello del costo e della eccessiva 

manualità del prodotto!! 

E’ da anni, poi, che si parla di un “Centro Unico di Categoria” ma, alla fin fine, 

la montagna ancora deve partorire il classico topolino. 

Poi, colleghi, voi sapete come la pensiamo: siamo autonomi ed andiamo 

avanti per la nostra strada. 

La vera rappresentatività dei professionisti è del Consiglio Provinciale 

dell’Ordine. 

Da qui l’opportunità, tale ritenuta dal nostro Consiglio, di stipulare, il 19 

Gennaio scorso, una Convenzione con un collega che, da anni , si occupa di 

paghe, servizi ausiliari per il contenzioso ecc. 

Il collega in parola (ed invero ne sono due, legati dal vincolo societario), 

ha proposto al nostro Consiglio la possibilità di una Convenzione per 

un sistema paghe e contributi “in remoto” che rimuova tutte le difficoltà 

(operative ed economiche) che oggi ciascuno di noi incontra con i 

diversi operatori con i quali lavoriamo. 
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La Società dei colleghi che offrono  tale servizio è la PAGHERETE.IT s.r.l. la 

quale ha proposto in Convenzione un price- list vantaggioso rispetto a quello 

ordinario per i soli consulenti del lavoro iscritti nell’Albo provinciale di Napoli. 

Il sistema offerto è quello delle paghe in rete vale a dire una procedura 

paghe sul web. 

E’ sempre il Professionista, dunque, ad elaborare le paghe secondo le sue 

esigenze ed abitudini mediante un servizio attivo 24 h al giorno per 7 giorni 

settimanali. 

Potrà lavorare da qualunque postazione: casa, ufficio, albergo, internet point. 

Basta solo un comune PC (Windows con IE) con un minimo di memoria 

ed un collegamento ADSL. 

Al resto provvede PAGHERETE.IT s.r.l. che si occuperà degli 

aggiornamenti tabellari (caricamento dei CCNL, codici di corpo, tabelle 

contributive ecc.) oltre alla Formazione ed assistenza. 

E se si è in possesso di una vecchia procedura, la migrazione dei dati al 

nuovo sistema sarà garantita da PAGHERETE.IT s.r.l. senza alcun costo 

aggiuntivo. 

Importante anche l’aspetto economico. Non è prevista la licenza d’uso o 

l’acquisto del programma né il pagamento di alcunché per l’attivazione 

del servizio. 

In altri termini si paga solo quello che si elabora. 

L’impostazione della procedura risponde a tutte le esigenze che hanno i 

colleghi e rimuove, al contempo, le criticità che, giorno, dopo giorno, notiamo 

nella consueta operatività. 

PAGHERETE.IT s.r.l. ha considerato, come si diceva, costi ridotti per gli 

iscritti al nostro CPO e la possibilità di un periodo, gratuito, di prova. 

La Convenzione è pubblicata sul nostro sito www.ordinecdlna.it nella sezione 

“Protocolli e Convenzioni”. 

Anche questa volta, ed è un rituale, abbiamo tenuto conto in primis dei 

vantaggi che ne potranno derivare per i giovani colleghi (e non solo) ma 

anche della circostanza che il proponente è un collega. 
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Non è la prima volta che segnaliamo attività di colleghi (es. CENAI, CAF 

Solidale). E, peraltro, nemmeno qui vi sono conflitti di interesse non 

rivestendo i sottoscrittori delle Convenzioni lo status di dirigente di Categoria. 

Speriamo, allora, di avervi fatto cosa gradita. 

 

Ad Maiora 

IL PRESIDENTE 

             EDMONDO DURACCIO 

 

(*) Rubrica contenente informazioni riservate ai soli iscritti all’Albo dei 

Consulenti del Lavoro di Napoli. Riproduzione, anche parziale, vietata. 


