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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO  

CONSIGLIO PROVINCIALE DI 

NAPOLI 

 

 

NOTIZIE DALL’ORDINE N. 50/2011 

             

Napoli  25 Novembre 2011 

 

L’ASSEMBLEA DEGLI ISCRITTI HA APPROVATO 

ALL’UNANIMITA’ IL 22 NOVEMBRE SCORSO NELLA 

LOCATION DEL RAMADA HOTEL NAPLES IL BILANCIO 

CONSUNTIVO 2010 ED IL PREVENTIVO 2012. OLTRE 500 I 

COLLEGHI PRESENTI A TESTIMONIANZA DELLA 

VICINANZA ED AFFETTO CON CUI LA BASE SEGUE 

L’OPERATIVITA’ DEL NOSTRO CONSIGLIO PROVINCIALE.  

 

Non lo definiremmo tanto un rituale se non fosse che, ogni anno, i 

componenti dell’Assemblea degli iscritti nell’Albo gestito dai Consigli 

Provinciali devono esaminare ed approvare i bilanci (preventivo e consuntivo) 

sottoposti al loro insindacabile giudizio. 

Il motivo è semplice.  

Lo svolgimento (id: la celebrazione) dell’Assemblea costituisce, infatti, 

l’occasione per la Dirigenza di esporre l’operatività nell’ultimo anno e fare, 

quindi, il punto della situazione sullo stato di salute (ovviamente in senso 

istituzionale) della Categoria sul territorio ed in campo nazionale. 

E, tanto, per gradire e per testimoniare la coesione, quasi familiare, 

della n.s. Categoria, al termine dell’approvazione dei bilanci si passa a 

“premiare”, per la fedeltà nello svolgimento della professione e per le 

benemerenze acquisite, i colleghi che nell’anno di svolgimento 
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dell’assemblea compiono i 10/20/30/40 anni di iscrizione all’Ordine nonché a 

presentare alla platea i nuovi iscritti dell’ultimo anno: una specie di passaggio 

ideale di consegne ed un incoraggiamento per i nuovi iscritti che devono 

avere i colleghi più anziani (id: meno giovani) come riferimento. 

E così il 22 Novembre scorso presso il Ramada Hotel Naples oltre 500 

colleghi hanno partecipato all’assemblea ed in gran silenzio, con un grado di 

attenzione senza simile, hanno ascoltato la relazione sull’operatività dell’anno 

trascorso dall’ultima Assemblea e sulle prospettive future. 

A beneficio di chi non ha potuto partecipare, la inviamo a parte con 

apposita newsletter. 

Argomenti di grande importanza sono stati illustrati dal Presidente 

dell’Ordine, coadiuvato dal Consigliere Responsabile della Comunicazione, 

Francesco Capaccio, in tema di: 

- esami di stato 2010 e prove scritte sessione 2011; 

- i rapporti con il CNO, ENPACL, ANCL ed altri Ordini Provinciali 

della nostra Categoria; 

- la Formazione Continua Obbligatoria; 

- le Convenzioni dell’Ordine; 

- l’operatività interna. 

Particolare attenzione i colleghi hanno riservato alla problematica della 

c.d. liberalizzazione degli Ordini Professionali ed alla nota inviata il 19/11 u.s. 

dalla Presidente Calderone al Presidente del Consiglio del Ministri, Sen. 

Mario Monti.  

Di rilievo anche l’assenso convinto e determinato esternato dalla platea 

circa la disorganizzazione e l’inefficienza dell’INPS. 

Dopo gli interventi tecnici del Tesoriere e del Presidente del Collegio dei 

Revisori, i Bilanci (sia quello preventivo 2012 che quello consuntivo 2010) 

sono stati approvati all’unanimità. 
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Molto bella, inoltre, per una degna conclusione dell’Assemblea la 

cerimonia di premiazione di cui sopra con un ampio servizio fotografico. 

Quest’anno una bella novità. Per tutti i premiati….ma il Consiglio sta 

pensando, in futuro, di considerare anche i colleghi con 35 anni di 

anzianità….la consegna anche di un distintivo con il logo dell’Ordine il che 

potrà ulteriormente rappresentare un segno orgoglioso di appartenenza. 

Un ringraziamento, ancora, a tutti i partecipanti. 

 

 

Ad maiora 

IL PRESIDENTE 

             EDMONDO DURACCIO 

 

 

(*) Rubrica contenente informazioni riservate ai soli iscritti all’Albo dei 

Consulenti del Lavoro di Napoli. Riproduzione, anche parziale, vietata.  

Redazione a cura della Commissione Comunicazione Istituzionale del 

CPO di Napoli. 

 

ED/FC  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


