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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO  

CONSIGLIO PROVINCIALE DI 

NAPOLI 

 

 

NOTIZIE DALL’ORDINE N. 54/2013 

             
Napoli 11 Settembre 2013 

 

IL 1° OTTOBRE P.V. IN SEDE DI RIUNIONE DEL CONSIGLIO 

SARANNO VALUTATI I PRESUPPOSTI PER L’APERTURA DEI 

PROCEDIMENTI DISCIPLINARI IN MATERIA DI 

FORMAZIONE CONTINUA OBBLIGATORIA PER IL BIENNIO 

2011/2012. NEL FRATTEMPO PROSEGUE L’IMPEGNO DEL CPO 

NELL’ATTUAZIONE DEL PROGETTO DI “FORMAZIONE A 

DOMICILIO”. IL 21 SETTEMBRE PROSSIMO SAREMO AD 

ISCHIA PER UN CONVEGNO RISERVATO AI COLLEGHI 

DELL’ISOLA VERDE E DI PROCIDA. A SEGUIRE, SETTE 

GIORNI DOPO, QUELLO PER I COLLEGHI DELLA PENISOLA 

SORRENTINA. IN DIRITTURA D’ARRIVO ANCHE QUELLO 

DEL GIORNO 26 SETTEMBRE A NAPOLI. 
 

Il 1° Ottobre prossimo è fissata, in seduta riservata, la seduta del Consiglio 

Provinciale di Napoli per la disamina, a norma del Regolamento per la 

Formazione Continua Obbligatoria, dei presupposti per l’apertura del 

procedimento disciplinare a carico dei colleghi che: 

a) Hanno inviato regolarmente o, anche a seguito di diffida, la 

dichiarazione dei crediti formativi conseguiti nel biennio 2011/2012 con 
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evidenziazione di un numero di crediti non conforme a quello edittale, 

vale a dire 50 di cui almeno 6 in materia deontologica ed istituzionale; 

b) Non hanno inviato, nonostante la diffida, la comunicazione predetta. 

In quella sede, saranno vagliate le istanze di sospensione dall’obbligo 

formativo per eventi previsti dal Regolamento, vale a dire: mancato 

svolgimento della professione, malattia, infortunio, maternità, raggiungimento 

dell’età di 70 anni, necessità di accudimento di familiari svantaggiati. 

Va, comunque, ribadito che il nuovo Regolamento, in fase di approvazione 

definitiva da parte del CNO, esclude le motivazioni del mancato svolgimento 

della professione ed il raggiungimento dei 70 anni quali esimenti ai fini della 

Formazione Continua. 

Dunque, in attesa che il Ministero Competente approvi il Regolamento di 

istituzione dei Consigli di Disciplina, la materia (pensiamo fino al 31/12/2013) 

è di pertinenza sempre del CPO. 

Abbiamo, in subiecta materia, la coscienza a posto avendo organizzato, co-

organizzato e/o patrocinato eventi che, nel biennio de quo, hanno attribuito 

circa 200 crediti formativi, fermo restando che l’iscritto è, pur sempre, libero 

di formarsi dove, come e quando vuole, purchè acquisisca, nel biennio, 

50 crediti formativi nelle materie di cui all’art. 2 del Regolamento. 

Abbiamo, altresì, adempiuto all’attuazione del Progetto Consiliare della c.d. 

Formazione a domicilio organizzando eventi sul territorio provinciale. 

Basti ricordare i videoforum od altri eventi ad Ischia, Capri ecc. 

E, per rimanere in tema, abbiamo il piacere di preannunciare, per i colleghi di 

Ischia e Procida, il 21 settembre prossimo un Convegno sui provvedimenti 

economici e del lavoro del Governo Letta presso la solita location del Grand 

Hotel delle Terme Re Ferdinando di Ischia ed a seguire, sette giorni dopo, 

altro evento per i colleghi della penisola sorrentina. 

E’, poi, in fase di definizione, per il 26 Settembre, altro Convegno a Napoli in 

collaborazione con la Consigliera di Parità, CNO e Ministero del Lavoro. 
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Ma, di tutto vi terremo informati tramite le “solite” circolari e pubblicazioni sul 

nostro sito www.ordinecdlna.it 

 

Ad maiora 

 

IL PRESIDENTE 

             EDMONDO DURACCIO 

 

 

(*) Rubrica contenente informazioni riservate ai soli iscritti all’Albo dei 

Consulenti del Lavoro di Napoli. Riproduzione, anche parziale, vietata.  

Redazione a cura della Commissione Comunicazione Istituzionale del 

CPO di Napoli. 

 

ED/FC 

 


