ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO
CONSIGLIO PROVINCIALE DI
NAPOLI

NOTIZIE DALL’ORDINE N. 59/2012

Napoli 5 Novembre 2012

TRA SETTE GIORNI, IL 12 NOVEMBRE PROSSIMO, SCADE IL
TERMINE PER LE PRENOTAZIONI AL SEMINARIO SUL
CONTENZIOSO E MEDIAZIONE TRIBUTARIA ORGANIZZATO
DAL CENTRO STUDI DI DIRITTO TRIBUTARIO CON IL
PATROCINIO DEL NOSTRO CONSIGLIO PROVINCIALE. E’
UN’OCCASIONE PROPIZIA ANCHE PER I GIOVANI PER UNA
FULL IMMERSION IN UNA MATERIA LA CUI ATTRIBUZIONE
AI CONSULENTI DEL LAVORO COSTITUISCE IL FRUTTO DI
UNA INTENSA ATTIVITA’ DEL CPO DI NAPOLI. CINQUE
MODULI DI QUATTRO ORE CIASCUNO AD UN COSTO
ACCESSIBILISSIMO.

Nel numero precedente di questa Rubrica (id: N. 58 del 30 ottobre 2012) vi
abbiamo notiziato di una interessante iniziativa del nostro Consiglio
provinciale, di concerto con il Centro Studi di Diritto tributario, per
I'organizzazione di un “Seminario di studi per Consulenti del Lavoro sul
Contenzioso e la mediazione tributaria” distribuito in 5 moduli da 4 ore
ciascuno per la durata complessiva di 20 ore.

Al di la dei crediti formativi riconosciuti (n. 20), abbiamo ritenuto molto

importante questa iniziativa, specie per i giovani che vogliono affacciarsi alla



materia tributaria ma anche per i colleghi solitamente impegnati in
adempimenti tributari, giacché il Contenzioso Tributario (inteso come
patrocinio del contribuente innanzi le Commissioni Tributarie) costituisce, dal
2005, una conquista fortemente voluta dal nostro CPO ed € una materia in
continua evoluzione.

Basta scorrere sul nostro sito tutte le rubriche dell’epoca per rendersi
conto di come questa ulteriore attribuzione ai Consulenti del lavoro
abbia solamente un nome: Napoli.

Inoltre, sempre in materia tributaria, € obbligatoria la conciliazione con gli
Uffici Finanziari, per imposizioni fino a 20.000 euro, prima di adire le
Commissioni tributarie: la mediazione tributaria.

Non potevamo, quindi, farci sfuggire questa occasione e, quindi, non metterla
a disposizione dei Colleghi nel miglior modo possibile vale a dire
coniugando qualita e costo.

Relativamente al “costo”, riuscire a concordare euro 7,5/h per un totale

complessivo di € 150,00 oltre I.V.A. & un qualcosa nettamente inferiore al

costo orario di una domestica.

In quanto alla “qualita” basta scorrere gli argomenti in programmazione ed i
relatori.

Ecco, Colleghi, se trovate, in tutta ltalia, un CPO che opera come il
nostro e che ha, da sempre, un’ottica privilegiata per i giovani (visto che
oggi si parla, giustamente, tanto di loro) prendendoli in cura dal
momento del “praticantato” seguendoli, poi, dopo [I’iscrizione
all’Ordine, ce lo dovete segnalare perché noi non conosciamo alcun
CPO che agisce (id: operativita) come noi.

Certo, onde evitare equivoci deleteri, non facciamo nulla di eccezionale se
non il nostro dovere istituzionale accresciuto da un vero affetto che

abbiamo per voi che siete la nostra “grande famiglia”.



Purtroppo, per motivi logistici, possono iscriversi solo 70 Colleghi (ma la
possibilita ¢ estesa anche aqli_abilitati ancorché non_abbiano _ancora

prodotto l'istanza di iscrizione all’ordine) entro e non olire il 12

Novembre p.v. e cioé tra una settimana.

A tal proposito, Vi invitiamo a consultare nella homepage del nostro sito
www.ordinecdlna.it la locandina, gli orari, il luogo di svolgimento, le

tematiche ed i relatori.
A presto, dunque, con altre iniziative del nostro CPO.

Ad maiora.

IL PRESIDENTE
EDMONDO DURACCIO

(*) Rubrica contenente informazioni riservate ai soli iscritti all’Albo dei
Consulenti del Lavoro di Napoli. Riproduzione, anche parziale, vietata.
Redazione a cura della Commissione Comunicazione Istituzionale del
CPO di Napoli.

ED/FC



