ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO
CONSIGLIO PROVINCIALE DI
NAPOLI

NOTIZIE DALL’ORDINE N. 63/2013

Napoli, 23 Ottobre 2013

LA REGIONE CAMPANIA, NELL’AMBITO DEL POR
CAMPANIA FSE 2007/2013, HA ASSEGNATO RISORSE
AGGIUNTIVE PER FINANZIARE IL PROGETTO MIUR PROT.
AOOODGAVI/6693/2012. ENTRO L’11 NOVEMBRE PROSSIMO,
L’ELENCO DELLE AZIENDE INTERESSATE AD OSPITARE
STAGE/TIROCINI DEVE ESSERE DISPONIBILE PER LA
PUBBLICAZIONE SUL SITO DELLA REGIONE AFFINCHE’LE
ISTITUZIONI POSSANO CONTATTARLE. PER L’ATTUAZIONE
DI QUESTO NUOVO PROGETTO LE IMPRESE RICEVERANNO
€ 30,00/H.

Con nota Prot. 2685/G.P. del 18 Ottobre 2013, I’Assessore al Lavoro ed alla
Formazione della Regione Campania, Prof. Avv. Severino Nappi, ha
comunicato che, con D.G.R. n.302 del 8/8/2013, la Regione ha deliberato di
assegnare risorse aggiuntive al finanziamento del progetto di raccordo
scuola/ lavoro promosso con I’Avviso MIUR AOOODGAI/6693/2012.

E’ un “sequel” dell’edizione precedente che tanto successo ha avuto e che
abbiamo pubblicizzato con il N. 21/2012 di questa Rubrica ed al quale Vi
rimandiamo anche per il prospetto della “manifestazione di interesse” delle
vostre Imprese assistite DA CONSIDERARSI COME FAC- SIMILE.



La precedente edizione ebbe un rilevante successo in quanto, liniziativa fu
ben veicolata dai Consulenti del Lavoro alle imprese assistite, al pari delle
Associazioni Datoriali e Sindacali dei Lavoratori.

Ci fu, dunque, la possibilita d’'incontro tra gli Studenti e le realta produttive
campane mediante "stage/tirocini”.

Anche questa volta UNIONCAMERE CAMPANIA procedera ad elencare le
imprese che vorranno aderire.

Ergo, la manifestazione di interesse va rivolta alla predetta
UNIONCAMERE CAMPANIA che, allo spirare dell’11 Novembre 2013,
trasmettera I'’elenco delle imprese offerenti all’Autorita di Gestione FSE
Campania 2007/2013 la quale provvedera a renderlo disponibile sul
portale istituzionale regionale, sezione FSE, affinché le scuole possano
consultarlo.

Nella “manifestazione di interesse”, le aziende dovranno indicare un
referente che possa tenere i contatti con gli Istituti scolastici proponenti
e definire un progetto formativo che descriva i tempi, le modalita di
svolgimento del tirocinio (in termini di argomenti/esperienze da
affrontare) e gli obiettivi formativi da raggiungere, da specificarsi anche
in termini di esperienze acquisite, nonché ad effettuare colloqui
conoscitivi con gli aspiranti tirocinanti.

E’, inoltre, prevista l'indicazione di uno o piu “tutor aziendali” a
supporto dello svolgimento del percorso di stage all’interno della
struttura produttiva. Per i “tutor” e previsto un compenso di € 30,00 a
carico del Progetto.

Gli Istituti scolastici, titolari degli interventi, provvederanno a contattare le
aziende presenti nell’elenco pubblicato per verificare disponibilita e modalita
attuative.

Esaminiamo gli elementi fondamentali di tale progetto:



— Soqgetti_ospitanti (almeno una sede operativa deve essere ubicata

allinterno della nostra regione):

» Imprese individuali;

» Societa di persone e di capitale;

» Cooperative, consorzi, societa consortili;

> Enti non commerciali e ONLUS.

= Soggetti ospitabili:

» Studenti iscritti al terzo, quarto o, prioritariamente, ultimo anno

degli istituti scolastici superiori campani.

— Durata dello staqge/tirocinio:

» Da un minimo di 120 ore (3 settimane) ad un massimo di 320 ore
(8 settimane);

= Facilitazioni previste:

» Oneri assicurativi posti a carico del progetto (e quindi non a carico
dell’azienda ospitante);
» Rimborso a favore dei tutor aziendali di € 30,00 I'ora.

Per ulteriori notizie, contattare UNIONCAMERE CAMPANIA.
E’ una bella iniziativa che ci coinvolge sia come professionisti, che come

cultori dell’occupazione.

Ad maiora

IL PRESIDENTE
EDMONDO DURACCIO



(*) Rubrica contenente informazioni riservate ai soli iscritti all’Albo dei
Consulenti del Lavoro di Napoli. Riproduzione, anche parziale, vietata.

Redazione a cura della Commissione Comunicazione Istituzionale del
CPO di Napoli.
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